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ANUNT
privind scoaterea la concurs a postului de operator calculator in cadrul Serviciului Facturare

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasci cumulativ urmitoarele conditii:

Conditii generale;

a) Sa detind cetitenie romana, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Sa cunoascé limba romana sctis si vorbit;

¢) Sa indeplineascd varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) Sa detini capacitate deplina de exercitiu;

e) S& detind o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) Sa indeplineasca conditiile de studii si dup# caz, de vechime si alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) Sa nu fie condamnat/a definitiv pentru sivarsirea unei inffactiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritdiii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- Studii medii — liceu, cu diplomi de bacalaureat;

- Diplomé/certificat/atestat de operator calculator;

- Capacitate de concentrare, analiza si sintez;

- Abilitati de comunicare;

Disponibilitate pentru lucrul peste program;

Capacitate de a redacta rapoarte clare si corecte;

- Capacitatea de decizie si asumare a responsabilititii;

- Atitudine pozitiva i abilitati de a lucra in echipi;

- Cunogtinfe de legislatie in domeniul serviciilor comunitare de utilititi publice;
Cunostinte contabiiitate primari;

- Cunostinte foarte bune de utilizare i operare PC: Windows, Microsoft Office, Intemet Explorer.
Atributii specifice postului:

Activitatea de facturare:

» Facturarea lunard a serviciilor de furnizare/ prestare ciitre utilizatori, in baza contractelor de furnizare/ prestare
a serviciilor, a datelor comunicate de incasatorii cititori In borderourile de ¢itiri si a documentelor justificative ce fac
referire la procesul de facturare, pentru sectoarele sale de activitate, sectoare ce vor fi completate ori de cite ori este
necesar,

¢ Urméreste, verificarea, prelucrarea si operarea, in programul informatic, a datelor din borderourile de citire, din
documentele justificative bazi de calcul pentru procesul de facturare.

* Emiterca corectd si la timp a facturilor, asigurarea verificdrii acestora sub aspectul corectitudinii si
completitudinii tuturor informatiilor, conform cerintelor din Codul Fiscal,

¢ Transmiterea lunard a facturilor emise, pe fax, la solicitarea utilizatorilor;

* Arhivarea documentelor conform legislatiei in vigoare i a procedurilor interne;

Activitatea de operare incasari:

» Verificarea zilnicd a borderourilor de incasari si a documentelor justificative;

* Operarea corectd i In termen a borderourilor de Incasiri, in programul informatic cu respectarea procedurilor si
instructiunilor de lueru;

s Listcazd incasdrile zilnice efectuate prin unitatile bancare/casierii/alte modalitifi de incasare si solicitd
incasatorilor cititori anexarea documentelor justificative cu respectarea termenelor stabilite prin procedurile de
lucru;

* Verificd lunar situatia sumelor incasate in avans si procedeazi la defalcarea acestora, dupi caz, cu anexarea
documentelor justificative;




* Raspunde de verificarea lunari a Balanfelor analitice, conturi Clienti, conturi Avansuri, de corelarea acestora cu
situatia Facturilor Neincasate, cu Balanta sintetici pentru subzonele din gestiunea sa;

¢ Verifica lunar, Balanta analiticd, conturi Clienti, conturi Avansuri.

Dosarul de Concurs trebuie sii contini urmiitoarele documente:
a) Cerere de inscriere in concurs adresatd Directorului General;
b) Copia actului de tdentitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
d) Cazierul judiciar;
¢) Adeverin{d medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu ce! mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare abilitate. Adeverinta
trebuie si contind, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatitii;
f) Curriculum vitae.
Actele previzute la lit.b), c) vor fi prezentate si in original in vederea verificiirii conformititii copiilor cu
acestea.
Bibliografie:

- Legea 82/1991 — Legea Contabilita{ii cu modificarile gi completirile ulterioare, republicata;
Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;
Legea 227/2015-privind Codul Fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea 207/2015 privind Codul de Procedurs Fiscali, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 29/N din 23 decembrie 1993 pentru aprobarea Normativului — cadru privind contorizarea apei si a
energiei termice la populatie, institutii publice si agenti economici; ,

- legea nr. 51/2006 — Legea privind serviciile comunitare de utilitati publice, republicatd cu modificarile i
completirile ulterioare;

- Legea nr.241/2006 — Legea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, republicatd cu modificirile si
completarile ulterioare;

Desfiisurarea concursului:
Concursul se va desfigura in trei etape succesive, dupa cum urmeaz;

- selectia dosarelor de Inscriere va avea loc in data de 25.09.2025, ora 15°°

- probascrisa va avea loc in data de 01.10.2025, ora 10%®°

- interviul va avea loc in data de 07.10.2025, ora 10°°

Data limita pénd la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 24.09.2025, ora 15%, la

Registratura APAVIL S.A., Rm.Valcea, str.Carol I, nr.3-5.

Se pot prezenta [a urmiitoarea etapa numai candidatii admisi Ia proba precedenta.

Concursul consta in proba scrisa si interviu si se va desfiisura la sediul APAVIL S.A., Rm.Valcea, str.Carol I, nr.3-3.
Calendarnl concursului:

24.09.2025, ora 15% termenul limita pentru depunerea dosarelor de concurs de citre candidati
25.09.2025, ora 15% selectia dosarelor de concurs i afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
26.09.2025, ora 13% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
29.09.2025, ora 15% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

01.10.2025, ora 10% proba scrisd

02.10.2025, ora 15% afisarea rezultatelor probei scrise

03.10.2025, ora 13% termenul limita pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
06.10.2025, ora 15% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

07.10.2025, ora 10% proba interviu

08.10.2025, ora 15% afisarea rezultatelor probei interviu

09.10.2025, ora 15% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului
10.10.2025, ora 13% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor agestora

13.10.2025, ora 15% afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si peljsite-ul www.apavil.ro
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